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Codice CUP: 194C22000350001 AZIONE 10.2.2A — FSE-POC-2022-89- “Attivamente insieme”

DETERMINA PER LA SELEZIONE PERSONALE INTERNO - PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO
ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE (COLLABORAZIONE PLURIMA) e PERSONALE ESTERNO PER
IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI, TUTOR PER LA REALIZZAZIONE DEL Progetto POC/FSE

“ATTIVAMENTE INSIEME” —10.2.2A-FSEPON-CA-2022-89

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto i Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante “Norme generali sull’ordinamento del

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche;

Visto il Decreto Interministeriale n.129/2018;

Visto il D. P. R 275/99 concernente norme in materia di autonomia scolastica,

Visto I'Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi - volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e per l'accogliensa

Viste le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla
realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione al
finanziamento;

Vista la candidatura Prot. n. 1081529 del 18.05.22;

Vista la nota Prot. AOOGABMI/53714 del 21/06/2022 di autorizzazione del progetto:

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazzonale “Per la scuola, compelenze e
ambienti per l'apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR) — obiettivi
spectfici 10.1, 10.2 ¢ 10.3 — Azdoni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1. Awvviso pubblico prot. n. 33956 del
18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle
studentesse e degli studenti e per la socialita e per l'accogliensa

Viste le “linee guida dell’autorita di gestione per 'affidamento det contrattt pubblici di Servizi
e forniture” pubblicate con nota MIUR prot. AOODGEFID /1588 del 13.01.2016 e

successivi aggiornamenti e integrazioni;



VISTA la nota prot. n 28225 dell’USR  del 27/097/2021 con la quale si concede formale autorizzazione
al dirigenti per lo svolgimento di attivita aggiuntive di direzione ¢ coordinamento, a titolo
oneroso, all'interno dei progetti FSE ricadenti nell’anno scolastico 2022/23

Visti 1 Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
Progetto;

Viste le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli intervent;

Visto il decreto prot. n° 0004556/VI2 del 4.10.22 del Dirigente Scolastico relativo

all’assunzione nel programma annuale 2022 del finanziamento del PON FSE di cui al
presente avviso, autorizzandone le spese nel limite fissato dai relativi piani finanziari, per

I'importo di € 59.943,00

Viste le schede dei costi per singolo modulo;

Visto il D.I. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

Viste il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia;

Preso Atto  che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali
indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno — nota MIUR Prot. 34815 del
02.08.2017;
DETERMINA

Art. 1
L’avvio della procedura per la selezione di n. 5 figure di Esperto, n.6 figure di Tutor,
rivolto al personale interno della Scuola — Personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche
(collaborazioni plurime) nonché personale esterno ed in possesso dei requisiti, come Avviso allegato
alla presente Determina, di cui fa parte integrante.

Art. 2
La selezione fra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera di una Commissione secondo
la griglia di valutazione dei titoli allegata all’Avviso.

Art.3
La presente determina verra pubblicata all’Albo e sul sito della Scuola.

Art.4
I requisiti richiesti, la modalita di presentazione della domanda ed i termini di scadenza sono indicati
nell’ Avviso.

Art.5
L’attribuzione dellincarico avverra tramite provvedimento scritto del Dirigente Scolastico, a
conclusione della procedura espletata dalla Commissione di valutazione.
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di

una sola domanda valida.
Art.6

At sensi dell’art.5 della Legge 241/1990 e del D.Lgs 50/2016, viene nominato Responsabile Unico del
Procedimento il Dirigente Scolastico, Dott.ssa Silvana Valletta.

Art.7
I’Amministrazione ha facolta di non dare luogo all’Avviso, di prorogarne la data, di revocarlo in
qualsiasi momento, dandone pubblicita attraverso gli stessi mezzi, senza che 1 candidati possano vantare

pretesa alcuna.




