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ISTITUTO AUTONOMO COMPRENSIVO STATALE
"R. UCCELLA"
Via Lussemburgo, 1 - 81055 S. Maria Capua Vetere (CE)
Distretto Scolastico n. 16 - Cod. Fisc. 80011810613
Tel./Fax 0823799213
Prot. n.0002343/V1.2 S. Maria Capua 11.05.2022

Al sito web dell’Istituto
All’Albo

Atti pon

sede

Oggetto: decreto conferimento incarico profilo ATA - Programma Operativo Complementare “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 - Asse I — Istruzione - Fondo di Rotazione (FdR) - Obiettivo Specifico Azione
10.2.2. Avviso pubblico per la realizzazione di progetti volti al contrasto del rischio di fallimento formativo precoce e di poverta
educativa, nonché per la prevenzione delle situazioni di fragilita nei confronti della capacita attrattiva della criminalita - Prot. 26502 del
06/08/2019.

Codice progetto 10.2.2A-FDRPOC-CA-2020-328 — Titolo “Seminiamo Legalita”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO che ai sensi dell’art.45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per
particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di
specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTA la circolare n.2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per
gli incarichi ed impieghi nella PA;

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione PON di cui alla nota MIUR 1588 del 13.01.2016 recanti indicazioni in merito all’
affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia comunitaria;

VISTI i Regolamenti (UE) N.1303/2013 recanti disposizioni comuni su Fondi strutturali e di investimento europei, il
Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo e di sviluppo regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.
1304/2013 relativo al Fondo sociale europeo,

VISTA la delibera n.24 del Collegio dei docenti del 08.11.2021;

VISTA la delibera n.47 del Consiglio d’Istituto del 20.12.2021;

VISTA la candidatura n.1022270 inoltrata il 18/10/2019 prot.n.0003600/1V.5;

VISTA la nota Prot.n AOODGEFID /28737 del 28/09/2020 del MIUR di autorizzazione del progetto con contestuale avvio delle

attivita;

VISTO il proprio decreto di assunzione in bilancio del 16/12/2021, prot. n. 000615178/VI1.2;

VISTA la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori coinvolti nella scheda finanziaria del progetto;

VISTO I’avviso interno per I’individuazione di personale ATA prot. n. 000197/V1.2 del 22/04/2022;

VISTE le candidature pervenute e il verbale della commissione prot n. 0002193/VI1.2 del 05/05/2022;

VISTE le graduatorie provvisorie pubblicate in data 05/05/2022 prot. n.0002194/V1.2;

PRESO ATTO dell’assenza di ricorsi avverso la graduatoria provvisoria prot n. 0002194/V1.2 del 05/05/2022;

DECRETA
Art.1 Affidamento incarico

Sono affidati gli incarichi di Collaboratore Scolastico al progetto FSE progetto 10.2.2A-FDRPOC-CA-2020-328 — Titolo
“Seminiamo Legalita” come di seguito riportato:



PROFILO ATA CANDIDATO/A DURATA
Collaboratore scolastico Arzillo Gemma Fino ad un massimo di 15 h
Collaboratore scolastico Lullo Pasquale Fino ad un massimo di 15 h
Collaboratore scolastico Palla Rosaria Fino ad un massimo di 15 h
Collaboratore scolastico Pellegrini Assunta Fino ad un massimo di 15 h
Collaboratore scolastico Piccirillo Maria Fino ad un massimo di 15 h

Assistente amministrativo Astuto Olimpia Fino ad un massimo di 60 h

Art.2 Orario di servizio
Il servizio affidato, da svolgere a partire dalla dsata della nomina al termine del progetto comunque non oltre il 30/06/22, sara riportato
nella lettera di incarico.
Art.3 Compiti
I compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali richiamate in premessa e dall’avviso di reclutamento.

Art.4 Compenso
Il compenso orario viene stabilito in euro 14,50 (quattordici/50) onnicomprensivo per il profilo di collaboratore scolastico e di euro
16,50 (sedici/50) onnicomprensivo per il profilo di assistente amministrativo come previsto dall’avviso pubblico prot n 000197/V1.2
del 22/04/22.

Art.5 Nomina

Al presente decreto seguira lettera di incarico.

IL DIRIGENTE ASTICO
Dott.ssa Silyana Vallgtta
{




