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ISTITUTO AUTONOMO COMPRENSIVO STATALE
"R. UCCELLA"
Via Lussemburgo, 1 - 81055 S. Maria Capua Vetere (CE)
Distretto Scolastico n. 16 - Cod. Fisc. 80011810613
Tel./Fax 0823799213

Prot. n. 0001369/V1.2 S. Maria Capua Vetere, 17/03/2022

Al sito web dell’Istituto
All’Albo
Agli Atti Sede

Oggetto: Determina per la selezione tra personale interno alla scuola per n. 5 figure di Esperto - Programma
Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Asse | —
Istruzione - Fondo di Rotazione (FdR) - Obiettivo Specifico Azione 10.2.2. Avviso pubblico per la realizzazione di
progetti volti al contrasto del rischio di fallimento formativo precoce e di poverta educativa, nonché per la
prevenzione delle situazioni di fragilita nei confronti della capacita attrattiva della criminalita - Prot. 26502 del

06/08/2019.

Codice progetto 10.2.2A-FDRPOC-CA-2020-328 — Titolo “Seminiamo Legalita” CUP 194C19000090001

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO

VISTA
VISTA
VISTA
VISTA

VISTA
VISTA
VISTE
VISTO
RILEVATA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

il decreto Interministeriale N. 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

Il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 - Asse | — Istruzione - Fondo di Rotazione (FdR) - Obiettivo
Specifico 10.2 — Azione 10.2.2. Avviso pubblico per la realizzazione di progetti volti al
contrasto del rischio di fallimento formativo precoce e di poverta educativa, nonché per la
prevenzione delle situazioni di fragilita nei confronti della capacita attrattiva della criminalita
- Prot. 26502 del 06/08/2019;

la delibera n. 24 del Collegio dei docenti del 08.11.2021;

la delibera n. 47 del Consiglio di Istituto del 20 12 2021;

la candidatura n. 1022270 inoltrata il 18/10/2019, prot. n. 0003600/1V.5;

la nota Prot. n. AOODGEFID/-28737 del 28/09/2020 del MIUR di autorizzazione del
progetto con contestuale avvio delle attivita;

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

la circolare Ministero del lavoro n.2/2009;

le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

il proprio decreto di assunzione in bilancio del 16/12/2021, prot. n.000615178VI.2;

la necessita di reperire tra il personale interno alla scuola n. 5 figure di ESPERTO per
I’attuazione del progetto 10.2.2A-FDRPOC-CA-2020-328 — Titolo “Seminiamo Legalitd”



DETERMINA
Art.1

L'avvio della procedura per la selezione di n. 5 figure di ESPERTO rivolta al personale interno alla
Scuolaed in possesso dei requisiti, come da Avviso allegato alla presente Determina, di cui fa parte
integrante.
Art.2
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera di una Commissione
secondo la griglia di valutazione dei titoli allegata all’Avviso.

Art.3
La presente determina verra pubblicata all'Albo e sul sito web della Scuola.

Art.4
| requisiti richiesti, la modalita di presentazione della domanda ed i termini di scadenza sono indicati
nell’ Avviso.

Art.5
L'attribuzione dell’incarico avverra tramite provvedimento scritto del Dirigente Scolastico, a
conclusione della procedura espletata dalla Commissione di valutazione.
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza
di una sola domanda valida.

Art.6
Ai sensi dell’art.5 della Legge 241/1990 e del D.Lgs. 50/2016, viene nominato Responsabile Unico del
Procedimento il Dirigente Scolastico, Dott.ssa Silvana Valletta.

Art.7
L’Amministrazione ha facolta di non dar luogo all’Awviso, di prorogarne la data, direvocarlo in qualsiasi
momento, dandone pubblicita attraverso gli stessi mezzi, senza che i concorrenti possano vantare
pretese al riguardo.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ss iIvana/VaIIetta
PN



