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Al Sito Weh della Scuola

All'Albo Pretorio

All' Amministrazione Trasparente
Agli Atti del Fascicolo PON

Agli Atti Scuola

DETERMINA E COSTITUZIONE COMMISSIONE
VALUTAZIONE

DOMANDE DISPONIBILITA' PERSONALE ATA — Profilo ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

OGGETTO: selezione di n. 3 assistenti amministrativi e n. 7 collaboratori scolastici di supporto al progetto,di
cui all’Avviso pubblico AOODGEFID\Prot. n. n. 1953 del 21/02/2017 “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse 1 - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2 —
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di
docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell'infanzia {linguaggi e multimedialita -
espressione creativa espressivita corporea); Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree
disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi,
ecc.). Competenze di base

denominato " CULTURA, INTEGRAZIONE, GRATIFICAZIONE *

codice identificativo progetto 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-18

Considerato
Considerato
Visto

Vistd
Visto

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

che il Programma Annuale 2018 & stato approvate dal Consiglio d'Istituto;

che nel Programma Annuale 2018 & stato inserito il progetto "Progettare il proprio futuro™;

il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contahile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107. (18G00155) {GU Serie Generale n.267 del 16-11-2018;

il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e il D.P.R.8 marzo 1999, n.275;

l'avviso pubblico prot. n. ACODGEFID\1953 del 21/02/2017 "Per la scuola, competenze e
ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Asse ] ~ Istruzione - Fondo Sociale Europeo {FSE).
Obiettivo Specifico 10.2 - Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante
il supporto dello sviluppo delle capacitd di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni
specifiche per la scuola dell'infanzia (linguaggi e multimedialita -espressione creativa
espressivita corporea}; Azione 10.2.2. Azioni di inteprazione e potenziamento delle aree
disciplinari di base {lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e
nuovi linguaggi, ecc.};



Visto il Progetto all'uopo predisposto, denominato " CULTURA, INTEGRAZIONE, GRATIFICAZIONE 7,
approvato dal Collegio dei Docenti e dal Consiglio d'Istituto;

Vista la trasmissione on-line, tramite la piattaforma infotelematica GPU, all’Autoritd di Gestione del
Piano “de quo” e linoltroe del progetto/candidatura, generata dal sistema GPU e firmata
digitalmente dal Dirigente Scolastico;

Considerato  che il Ministero dell'lstruzione, dell’Universitd e della Ricerca - Dipartimento per la
Programmazione e la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali - Direzione
Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per
I'istruzione e per 'innovazione digitale ~ Ufficio IV:

Visto I'avviso prot. 0001582/1V.5 del 04/05/2019 per il reclutamento del personale ATA che dovra
svolgere compiti in riferimento al progetto in oggetto;
Ritenuto necessario l'individuazione di una commissione per la valutazione/comparazione dei curricula

presentati dagli Assistenti Amministrativi;
DISPONE
Art

La Commissione giudicatrice per la valutazione delle istanze pervenute, per la procedura in premessa & cosi
costituita:

Dirigente Scolastico — Presidente Dott.ssa Silvana Valletta
DSGA - Componente Sig.ra Rosetta De Giglio

Art. 2

I lavori della Commissione giudicatrice saranno svolti con i criteri di ponderazione e i relativi punteggi
indicati nella lettera di invito.

Tutte le attivith della Commissione giudicatrice saranno verbalizzate e si concluderanno con l'elaborazione
della graduatoria, dalla quale si evinceri per ciascun concorrente il punteggio complessivo.

F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Silvana Valletta
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 4 sensi
dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93



